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1. Общие положения
1.1Р::":ЩИе,ЛРаВИЛа Разработаны в соответствии Федера_гlьным законом от 29 дека бря 2012
г. Ns 273-ФЗ коб образовании в Российской Федерацииu, i консrитуцией Российской
Федерации, Уставом школы, Конвенцией о правах ребенка.
1.2. Правила внутреннего распорядка (лалее Положiние) для обl^rаюшихся школы
устанавливают нормы поведения обучающихся, воспитанников в здании школы. Щисциплина в
организации, осуществляющей образовательную деятельность, поддерживается на основе
уважеЕия человеческого достоинства обучаюrцихся, педагогических работников.
1.з. Настоящее Положение разработано с целью обеспечения безопасности детей во время
образовательЦого rтроцесса; создания обстановки, способствующеЙ успешному освоениЮ
каждым обучающимся образовательной программы; воспитания уважения к личности и ее
правам; развития культуры поведения и навыков общения; поддержания дисциплины и порядка
в школе.
1.4. Согласно Положению все,обучающиеся имеют одинаковые права, обязанности и
ответственность при нахождении в образовательной r{реждении.
1.5. Настоящее Положение является обязательным для-всех обучающихся школы.

2. Права и обязанности обучающихся
2.1 Обучающиеся имеют право на:
2,1.1 выбОр организации, осуЩествляюЩей образоВательнуЮ деятельнОсть, формЫ ПОЛ}л{ения
образованИя и формЫ обучения после получения основного обrцего образован ия илипосле
достижения восемнадцати лет;
2.1.2 предоставление условий лля обуrения с учетом особенностей их психофизического
рiввития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и
психологической помощи, психолого-педагогической коррекции;
2.1.3 обучение пО индивидуЕ}льномУ учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в
пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными
нормативными актами;
2.1.4 выбор факультативных и элективньrх (избираемых в обязательном порядке) учебныхпредметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого образовательным
r{реждением (после получения основного общего образования);.
2.1.5 зачет результатов освоения ими учебнur* прaдrБтов, курсов, дисциплин, дополнительных
образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную
деятельность;
2.1.б уважение человеческого достоинства, защиту от всех форr физического и психического
насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
2.1.7 свобОду совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;
2.1.8 каникулы в соответствии с календарным графиком;
2.1.9 перевод для получеЕия образования по лругой форме обучения в порядке, установленном
законодательством об образовании;



2.1.10 перевод в другую образовательнуIо организацию, реzuIизующую образовательн}то
программу соответствуюшего уровня, в порядке, предусмотренном фелера-пьным органом
исIIолнительноЙ власти, осуществляюIцим функции по выработке государственноЙ политики и
нормативнQ-правовому регулированию в сфере образования;
2.|.1| r{астие в управлении образовательныN{ учреждением в порядке, установленном уставом;
2.1.1 ознакомление с уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, со
свидетельством о государственной аккредитации, с у.{ебной докуNIентацией, другими
док}ментами, регламентируюtцими организацию и осуществление образовательной
деятельности в образовательном учреждении;
2.|.|З бесплатное пользование библиотечно-информаuионными ресурсами, учебной базой
образовательной организации; .

2.|.|4 пользование учебниками и учебными пособиями при освоении учебных предметов;
2.|.|5 р€ввитие своих творческих способностей и интересов, включаrI участие в конкурсах,
олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в
официа-пьньtх спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях;
2.\.16 участие в сQответствии с законодательством РФ в научно-исследовательской
деятельности, осуществляемой образовательной организацией, под руководством
педагогических работников ;

2.t.|7 публикацию своих работ в изданиях образовательного учреждения на бесплатной основе;
2.1.18.поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научно-
исследовательской деятельности в виде благодарности, грамоты.
2.I.\9 посещение мероприятий, которые проводятся в образовательном учреждении и
предусмотрены учебным планом;
2.|.20 обращениё в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных
отношений.

2.2. Обучающиеся обязаны :

2.2.1 добросовестно осваивать оýразовательную программу, выполнять индивидуальный
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным
учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям,
выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной
программы;
2.2.2 ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые образовательным

учреждением;
2.2.3 выполнять требования устава, настоящих Правил и иньIх локальных нормативных актов
по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
2.2.4 заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному,
духовному и физическому рiввитию и самосовершенствованию;
2.2.5 немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуtцествление
мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедцем с ними или очевидцами которого
они стали;
2.2.6 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников школы, не создавать
препятствий для полr{ения образования другими обучающимися;
2.2.7 бережно относиться к школьному имуществу;
2.2.8 соблюдать режим организации образовательного процесса, пр.инятый в школе,
2.2.9 находиться в школе только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид,
аккуратную прическу или стрижку. На учебных занятиях (кроме занятий, требутоших
специfu,Iьной формы одежды) присутствовать только в одея(де делового стиля.
На основании инструктивного письма,Минобрнауки РФ (О некоторых вопросах введения
одежды деловЬго стиля для учащихся учреждений, обеспечивающих получение общего
среднего образования) от 23 мая 2006 года
2.2,10 соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия
окру}кающего табачного дыма и последствий потребления табака;



2.2.||'сВоевременно проходить все необходимые медицинские осмотры с согласия родителей
(законньrх представителей) ;

2.2.12 соблюдать пропускной режим.

2.3. Обучающимся запрещается:
2.3.1 приносить, передавать, использовать в школе и на ее территории оружие, спиртные
НаПИТКИ, Табачные изделия, токсические и наркотические веIцества и иные предметы и
вецества, способные причинить вред здоровью участников образовательньIх отношений и (или)
деморализовать образовательный процесс; ,

2.З.2 лриносить, передавать, использовать любые предметы и вещества, могущие привести к
взрывам, возгораниям и отравлению;
2.3.3 иметь неряшливый и вызываюшдий внешний вид;
2.З.4 применять физическую силу для вьшснения отношений;
3.3.5 осуществлять любые действия, способные повлечь за собой травматизм, порчу личного
имущества об1^lающихся и работников школы, имущества школы и т.п.
2.З.6 играть в 4зартные игры, проводить операции сlrекулятивного характера, использовать
ненормативн}то лексику.

2.4.Занеисполнение или нарушение Устава МКОУ кВороновская СОШ>), настоящих Правил
и иньD( локальньIх нормативных актов по вопросам организации и осуществления
ОбРаЗОвательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с
настоящими Правилами. :

2.5. За соверrrJение противоправньtх нарушений обучающиеся несут ответственность в
соответствии.с действующим законодательством.

З. Прихол и уход из пIколы
З.l Приходить в школу следует за 10-15 минут до начаJIа уроков в чистой, выглаженной

одежде делового стиля, иметь опрятный вид и аккуратную прическу.
3.2 Необходимо иметь с собой все необходимые для уроков принадлежности.
3.3 ОбучаюIциеся вправе пользоваться бесплатным гардеробом. Администрация школы не

несет ответственности за ценные вещи.
З.4 Перед началом уроков обучающиеся должны свериться с расписанием, и прибыть к

; кабинетудо звонка. После звонка, с разрешения учителя войти в кJIасс и подготовиться к уроку.
3.5 После окончания занятий нужно спокойно взять одежду из гардероба, одеться и покинуть

Iцколу, соблюдая правила поведения.

4; Внешний вид
4.1 ,Цля обучающихся 1-11класссов в школе введён деловой стиль одежды. В осенний и

весенний периоды обязательна вторая обувь.
4.2 Одежда для школьниц: деловой костюм, однотонное платье, или блуза с юбкой. !лина

юбки до колена - плюс-минус l0 см. Брючный костюм должен быть не броским и без отделки.
Брюки классического покроя. В одежде делового типа возможны различные варианты полосок и
клеток неярких тонов. Прическа школьницы: волосы чистые, ухох(енные. Волосы длиннее плеч

убираются наверх или закалываются.
4.З Характерной особенностью делового костюма является его строгость, котораJI

достигается отсутствием ярких тонов. У мальчиков - классический костюм, брюки, рубашка, по
желанию жилет или пиджак, в прохладное время года - пуловер, свитер,

4.4 В школьной деловой одежде не допускается: спортиЁный костюм, спортивная обувь,
вещи, имеющие яркие, вызывающйе и абстрактные рисунки; джинсы, иная одежда специального
назначения.

4.5 Спортивный костюм, спортивная обувь допускаются только на уроках физической
культуры.



5. Поведение на уроке
5.1 ОбУчающиеся занимают свои места в кабинете, в соответствии с требованиями классного

рУководителя или учителя по предмету, с учетом психо-физических особенностей учеников.
5.2 Каждый учитель определяет специфические правила при проведении занятий по своему

предмету, которые не должны tIротиворечить законам РФ, нор\,{ативным документам и правилам
школы. Эти правила обязательны для исполнения всеми обучающимся у данного учителя.

5.3 Перед начаJIоýd урока, обучающиеся должны подгOтовить свое рабочее место, и все
необходимое для работы в классе.

5.4 При входе учителя в класс, fIеники встают в знак приветствия и садя,гся после того, как
r{итель ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом обучающиеся
приветств},ют любого взрослого человека вошедшего во время занятий.

5.5 Время урока должно использоваться только для уlебных целей. Во вреlvtя ypoKd нельзя
шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами. играми и другими,
не относящимися к уроку, делами.

5.6 По первому требованию r{ителя (классного руководителя) ученик должен предъявляться
Дневник. Записи в дневнике должны выполняться аккуратно. После каждоЙ учебной недели
родители r{еника ставят свою подпись в дневнике.

5.7 При готовности задать вопрос или ответить, - следует поднять руку и получить
разрешение учителя.

5.8 Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить разрешения
учитеJUI. Выходить из кабинета во время урока можно только в краЙних случаях с разрешения
учителя, ведущего урок ]

5.9 Звоноц с урока - это сигнаJI дпя учителя. Только когда учитель объявит об оксjнчании
урока, уrениkи вrтраве встать, навести чистоту и порядок на своём рабочем месте, выйти из
класса.

5.10 В случае опоздания наурок обучающийся обязан: постr{аться в дверь кабинета, зайти,
поздороваться, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место.

5.11 ОбучаюIциеся должны иметь спортивн}tо форrу и обувь для уроков физкультуры. При
ОТСутСтвии такоЙ одежды, обучаюruиеся остаются в зulJIе, но к занятиям не допускаются.
Ученики, освобождённые от уроков физической культуры, должны во время урока находиться в
спортивном зале.

5.|2 Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими
устроЙствами не относящимися к учебному процессу. Слелует отключить и убр.ать все
технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести мобильный
телефон в тихиЙ режим и убрать его со стола. В случае нарушения, учитель имеет право изъять
техническое устройство на время урока. При неолнократном нарушении этих требований
устроЙство возвращается только в присутствии родителей (законньгх представителей)
обучающегося.

б. Поведение на перемене
6.1 Обучающиеся обязаны использовать время перерывадля отдыха
6.2При движении по коридорам, лестницам, проходa}м придерживаться правой стороны.
6.3 Во время перерывов (перемен) обучащимся запреtцается:

о меIцать отдыхать другим, бегать по лестницам, вблизи oKoHHbIx проёмов и в других
местах, не приспособленных для игр;

о толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения

. ;:"'rЁiltr i'.l:fi'#b* 
"," 

выражения и жесты Ё алрес любых лиц, запуги.вать,
заниматься вымогательством. 

I

Нарушение данного пункта влечет за собой применение мер, предусмотренных Российским
законодательством.

6.4 В случае отсутствия урока, обучающиеся могут спокойно находиться в вестибюле,
библиотеке.



7. Поведение в столовой
7.1 ОбучаЮцIиесЯ ёоблюдаЮт правила гигиены: вхQдяТ в помещеНие столовой без верхней

одежды, тIцательно моют руки перед едой.
7.2 ОбучаЮIциесЯ обслуживаются В столовой организоВанно, по рапиQанию, утвержденному

приказом.
7.З Употреблять еду и напитки, приобретённые в столовой и принесённые с собой,

разрешается только в столовой.

8. Поведение во время проведения внеурочных мероприятий
8.1 СЛедУет строго выполнять все указания руководителя при проведении массовых

МеРОПРИяТиЙ, избегать любых деЙствиЙ, которые могут быть опасны для собственной жизни и
для окружающих.

8.2 ОбУчаюЩиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным маршрутом
ДВИЖеНИЯ, ОСтаваться в располо}кении группы, если это оtIределено руководителем.

8.3 ОбУчающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе,
памятникам исIории и культуры, к лично]\{у и школьному имуIцеству.

8.4 Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, костры
и др.)' устраивать световые эффекты с применением химических' пиротехнических и Других
средств, способньrх вызвать возгорание.

i

9. Поощрения
9. l ОбучаюIциеся школы поощряются за

. усrrехи в учебе;
, участие и победУ в предмеТных олимпиадах , творческих конкурсах и спортивньIх

состязаниях;
'ОбЩественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы;
. благородные поступки.

9.2 Школа применяет следующие виды поощрений:
. объявление благодарности;
. награждение грамотой;

9.3 Поощрения применяются директором школы по представлению Педагогического совета,
классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе
конкурсах и соревнованиях и объявляются в приказе по школе.

10. Взыскания
l0.1 Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства

УЧеникоВ. Применение методов физического и/или психического насилия не допускается,
ЗаПРеЩаеТСя применение таких мер воздействия,,как удаJIение с урока, постановка в угол,
ОСТаВление без перемены и тому подобные, а также выставление ученику неудовлетворительной
оценки по предмету за недисциплинированность на уроке.

10.2 За нарушение Правил обучающиеся привлекаются к взысканию.
10.З К обучающимся применяются следующие меры взыскания:
. замечание:
о выГоВоР]. отчисление из r{реждения
1 0.4 Применение дисциплинарных взысканий:

10.4.1 При выборе мерыдисциплинарного взыскания необходимо учитывать тяжесть
Дисциплинарного проступка, причины,и обстоятельства, при кбторьгх он совершен,
ПРеДШеСтвующее поведение обучающегося, его психофизическое и эN,{оциональное состояние, а
Также Мнение совета обучаюцихся, управляющего совета и педагогического совета.
l0.4.2 За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно
дисциплинарное взыскание. При нi}лохtении дисциплинарного взыскания действует принцип
Рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенный в течение года, наказание
ужесточается.



10.4.З Щисциплинавные взыскания не налагаются на воспитанников дошкольньtх групп,
обучаюruихся начальных классов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с
задержкоЙ психического развития и различными формами умственноЙ отсталости).
|0.4.4 Основанием для дисциплинарного расследования является письменное обращение к
директору r{астника образовательных отношений.
l0.4.5 При получении письменного заявления о совершении обучаюцдимся дисциплинарного
проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в Комиссию по урегулированию
споров между участниками образовательных отношений. Комиссия в своей деятельности
руководствуется соответствующим Положением.
10.4.6 В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциlrлинарного проступка
комиссиеЙ выносится решение о применении к нему соответствуюtцего дисциплинарного
взыскания
10.4.7 Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется,
если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не даJIи результата,
обучающиЙся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текуrцем учебном году и его
дальнеЙшее цребывание в образовательноЙ организации оказывает отрицательное влияние на
других об}^лаЙщихся, нарушает их права и права работникtlв, а также нормаJIьное

фlтlкционирование образовательной организации. '

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не
применяется, если сроки ранее примененньш к нему мер дисциплинарного взыскания истекли и
(или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.
10.4.8 Решение об отчислеции несовершеннолетнего обучаюшегося, достигшего возраста
пятнадцати лет и не получившего основного общего образования как мера дисциплинарного
взыскания принимается с учетом мнения его законньж представителей и с согласия комиссии
по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения ролителей, ttринимается с согласия комиссии по делам
несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства
10.4.9 Образовательная оргqнизация обязана незамедлительно проинформировать орган.
местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, об отчислении
несовершеннолетнего обучаюцегося в качестве меры дисциплинарного взыскания.
10.4.10 .Щисциплинарное взыскание на основании решения Комиссии объявляется приказом
директора. С этим приказом обучающийсяи его законные представители знакомятся под
подпись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия
обучающегося в школе. Отказ обучаюruегося, его родителей (законньгх представителей)
ознакомиться с указанным приказом под подпись оформляется соответствующим актом.
10.4.11 Обучаюrцийсяи (или) его законные представители вправе обжаловать в Комиссии по

урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры
дисциплинарного взыскания и их применение.
|0.4,|2 Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к
обучаюrrlемуся не булет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не
имеющим меры дисциплинарного взыскания.
10.4.13 .Щиректор образовательного r{реждения имеет право снять меру дисциплинарного
взыскания до истечения года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого
обучающегося, его родителей (законньrх представителей), ходатайству Управляющего Совета
или педагогического совета.

1 1. Заключительные положения
11.1 Настоящие правила действуют на всей территории школы и распространяются на все

мероприятия с участием обучающихся rIIколы.

1|.2 Настоящие Правила вывешиваются в школе на видном месте для всеобщего
ознакопллёнияи на сайте Мкоу <вопоновская Сош>

Положение рассмотрено на педагогическом совете. (Протокол Ns 8 от 06.04.2019 гола)
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